JEGYZOKONYV

Késziilt: Malyinka Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2017. méajus 11-én 15.00 érakor
megtartott testiileti ilésérdl

Jelen vannak: Gydrfi Gabor polgdrmester
Mihaly Eszter Laura alpolgarmester
Kulesér Zsigmondné képviseld
Toth Sandor képviseld
Juhdszné dr. Soltész Edit aljegyzé
Varga Adrienn jkv. vezet6

Gyérfi Gabor Polgarmester koszontdtte a megjelenteket €s a képvisel6-testiilet tagjait.
Megéllapitotta, hogy az 5 tagi képviseld-testiiletbl 4 6 jelen van, igy a testiilet hatirozatképes.
Javaslatot tett a napirendi pontra, melyet a képviseld-testiilet jelen levo 4 tagja 4 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbiak szerint fogadott el:

NAPIREND:
1. napirend
Javaslat a Malyinka, Kossuth utca tulajdonba vételével kapcsolatos dontés meghozataldra
Eloterjeszto: Aljegyzo
2. napirend
Javaslat az eléviilt adotartozasok torlése
Elbterjeszto: Aljegyzd
3. napirend
Javaslat a Malyinka Kézség Onkorményzata tulajdonaba 1évé zartkerti ingatlanok miivelésébol
torténd kivondséra vonatkozé dontés meghozatalara
Elé6terjeszt6: Aljegyzo
4. mnapirend
Inditvanyok, javaslatok

1.napirendi pont:
Javaslat a Mdlyinka, Kossuth utca tulajdonba vételével kapcsolatos déntés meghozatalira
Eldterjeszto: Aljegyz6

Gy6rfi Gabor polgarmester felkéri Juhdszné dr. Soltész Edit aljegyz6t a napirendi pont el6terjesztésére.

Juhdszné dr. Soltész Edit aljegyz6 elmondja, hogy a Malyinka 97/1 hrsz-i Kossuth Lajos utca déli
szakasza Onkormanyzati tulajdonba vételével kapcsolatban a Magyar Kozut megkeresése megtortént.
A tulajdonba vétellel koltségek mertilnek fel, ilyen tobbek kozott az ttszakasz megosztdsa, a
foldhivatali eljarasi dij. A Magyar KozitkezelGvel felvették a kapcsolatot az ingatlan tulajdonba
vételével kapcsolatban és arajanlatot kértek Bonczi Péter foldmér6 mémoktsl az ingatlan
megosztashoz szitkséges valtozasi vazraj elkészitésére, melynek munkadija 90 ezer Ft+ afa.

Mihdly Eszter Laura alpolgarmester kérdezi, hogy ezek az arak fixek-e.

Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyzé elmondja, hogy igen. Elsé lépésként az ingatlan tulajdonba vételét
kell kezdeményezni.

Kulcsar Zsigmondé képviseld kérdezi, hogy erre eddig miért nem keriilt sor.
Gy6rfi Gabor Polgarmester elmondja, hogy azért mert a Kozlekedési Koordinacios Kdzpont
vagyonkezelésében van.

Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyzé elmondja, hogy 1965-ben tortént ez a bejegyzés. Azért lenne
célszerti Onkormanyzat1 tulajdonba venni, mert a kdzségben lakok ezen az Utszakaszon kozelitik meg
az orvosi rendel6t, az Ovodat, és az Onkonnanyzatot is, illetve az ut felljitasara palyazatot nydjthatna
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be az Onkorményzat.

Gy®6rfi Gabor polgarmester kéri, akinek kérdése, hozzaszolasa van, tegye meg. Kérdés, hozzaszolas
nem érkezett, ezért szavazasra tette fel a javaslatot.

Javaslata a kovetkezd: ,,1.) A KépviselG-testiilet tigy dont, hogy kezdeményezi a Magyar Kozat
Nonprofit Zrt-nél a Magyar Allam tulajdonaba 1évé Malyinka 97/1 hrsz-G ingatlan-kivett orszagos
kézut miivelési 4ga, mely természetben a Kossuth Lajos utca, vagyonkezeldje a Kozlekedéstejlesztési
Koordindcios Kozpont- Snkormanyzati tulajdonba vételét.

2.) Képviseld-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a tulajdonba vétellel kapcsolatban eljarjon,
sziikséges dokumentumokat ala irja nyilatkozatokat meg tegye.

3.) A Képviseld-testiilet megbizza Bonczi Péter foldméré mérndkot, hogy az ingatlan megosztashoz
sziikséges véltozdsi vazrajzot, melynek munkadija 90 ezer Ft + 4fa, eclkészitse és az illetékes
Foldhivatalnal eljarjon.

4.) A tulajdonba vétel soran a felmeriil$ koltségekhez sziikséges forrast a Képviselo-testiilet az

az Onkormanyzat 2017. évi kdltségvetésébdl biztositja.”

Malyinka Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 4 képviselovel 4 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil elfogadta a javaslatot és az alabbi hatdrozatot hozta:

Milyinka Kozség Onkorményzata Képvisel-testiiletének
22/2017. (V.11.) hatarozata

a Kossuth Lajos utca Onkormainyzat tulajdonba vételérél

Malyinka K6zség Onkormanyzat Képviseld- testiilete az elSterjesztést megtargyalta és az aldbbi
hatarozatot hozza:

1.) A Képvisel6-testiilet gy dont, hogy kezdeményezi a Magyar K6ziut Nonprofit Zrt-nél a
Magyar Allam tulajdonéba 1év6 Malyinka 97/1 hrsz-0 ingatlan-kivett orszagos kozit miivelési
4gl, mely természetben a Kossuth Lajos utca, vagyonkezelSje a Kozlekedésfejlesztési
Koordinaciés Kozpont- dnkorményzati tulajdonba vételét.

2.) Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a tulajdonba vétellel kapcsolatban
eljarjon, szitkséges dokumentumokat al4 irja nyilatkozatokat meg tegye.

3.) A Képviseld-testillet megbizza Bonczi Péter foldméré mérnékoét, hogy az ingatlan
megosztashoz sziikséges valtozasi vazrajzot, melynek munkadija 90 ezer Ft + 4fa, elkészitse
és az illetékes Féldhivatalnal eljarjon.

4.) A tulajdonba vétel soran a felmeriilé koltségekhez sziikséges forrast a Képviselé-testiilet az
az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésébdl biztositja.

Felelds: polgarmester
Hatéarid6:2017. oktober 1.

2. Napirendi pont
Javaslat az eléviilt adétartozasok torlésérol
Eléterjeszto: Aljegyzo

Gydrfi Gabor polgarmester felkéri Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyz6t a napirendi pont el6terjesztésé-

re.

Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyzdrészletes tajékoztatast ad az addtartozasok eléviilésével kapesolato-

san. Elmondja tovabb4, hogy a még behajthato el nem éviilt adotartozasokkal kapcsolatban a felszoli-

tdsokat mar ki lettek kiildve az érintetteknek.

Mihély Eszter Laura alpolgarmester kérdezi, hogy ez milyen médon kertil behajtasra.






Juhédszné dr. Soltész Edit elmondja, hogy jévedelembdl, nyugdijbél, egyéb bevételbsl. A megfelels
lépések mar megtételre keriiltek.

Gydrfi Gabor polgarmester kéri, akinek kérdése, hozzdszdldsa van, tegye meg. Kérdés, hozzaszolas
nem erkezett, ezért szavazasra tette fel a javaslatot.

Javaslata a kovetkez$: ,Malyinka Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete ugy dént, hogy az
ad6zds rendjérdl szo16 2003. évi XCII. torvény 164. § (6) bekezdése alapjéan hozzajarul 587.827.-Ft
Osszegll ado és potlek tartozés, illetve 1.950,-Ft adotalfizetés torléséhez a végrehajtashoz vald jog
eléviilése miatt

Az eléviil6 tartozas adonemenként az alabbi bontasban:

Telekadé: 98.550,-Ft
Kommunalis ado: 144.886,-Ft
Idegenforgalmi ado tartdzkod4s utan: 1.200,-Ft
Késedelmi pétlék: 176.427,-Ft
Ipariizési ado: 3.100,-Ft
Gépjarmiiadd: 98.664,-Ft
Birsag, egyéb: 65.00,-Ft

Milyinka Koézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 4 képviselvel 4 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadta a javaslatot és az alabbi hatdrozatot hozta:

Milyinka Kozség Onkorminyzata Képviseld-testiiletének
23/2017. (V.11.) hatirozata

az eléviilt ado és potléktartozas torlésérol

Malyinka K&zség Onkormanyzat Képviseld- testiilete az eloterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatot hozza:

1) Malyinka Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy az addzas rend;jérol
sz0l6 2003. évi XCIIL torvény 164. § (6) bekezdése alapjan hozzajarul 587.827.-Ft
osszegli add €s potlek tartozds, illetve 1.950,-Ft adotulfizetés torléséhez a végrehajtashoz
vald jog eléviilése miatt
Az eléviil6 tartozas adénemenként az alabbi bontdsban:

Telekado: 98.550,-Ft
Kommunalis adé: 144.886,-Ft
Idegenforgalmi ado6 tartdézkodas utén: 1.200,-Ft
Késedelmi potlék: 176.427,-Ft
Ipartizési ado: 3.100,-Ft
Gépjarmiiado: 98.664,-Ft
Birsag, egyéb: 65.00,-Ft

Felels: adohatosag
Hatérid6: 10 nap

3. Napirendi pont

Javaslat a Malyinka Kézség Onkormdnyzata tulajdondban 1évé zartkerti ingatlanok
miivelésbél torténé kivondsira vonatkozé dontésmeghozatalira.

Eléterjeszto: Aljegyzd

Gydrfi Gabor polgérmester felkéri Juhaszné dr. Soltész Edit eljegyz6t a napirendi pont
el6terjesztésre.

Juhdszné dr. Soltész Edit aljegyz8 elmondja, hogy lehetéség van a zartkerti miivelés alol vald
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kivondsara 2017. december 31-ig. Aki ezt nem teszi meg, ennek hatrdnya az, hogy miivelési 4gnak
megfelelden kell miivelni, ha nem teszik birsagot is kirdhatnak. Erre a megoldds, hogy
atminSsitsék zartkert mdvelés aldl kivett teriiletnek. Ha t&bb tulajdonostars van az adott
ingatlanban megkel kérmi a hozzajarulasukat

Kulcsar Zsigmondné képvisels kérdezi, hogy mit takar a zértkert? Sz616k, gyliimélesossk?

Juhdszné dr. Soltész Edit elmondja, igen zartkertnek mindsiilnek kiilteriileten a sz616k,
gylimdlesdsok, szantok, pincék, gazdasagi és pihend célra szant épiiletek.

Gy6rfi Gébor Polgérmester kéri, akinek kérdése, hozzészoldsa van, tegye meg. Kérdés,
hozzasz614s nem érkezett, ezért szavazasra tette fel a javaslatot.

Javaslata a kovetkezd: ,,1.)Az ()nkonnényzat tulajdondban allé 641, 653, 654, 657, 697/1, 697/8,
697/12, 698, 700/20, 700/21, 802/5, 805/1, 805/3, 805/4, 805/5, 817/3, 817/4, 817/5, 818/2,
83072, 844/2, 845, 846, 848, 855, 856/2, 859/2, 885, 886, 889, 890/1, 893, 896, 897/1, 904,
905, 906, 907/1, 909/3, 909/4, 909/5, 909/6, 909/8, 911/2, 91173, 911/6, 911/13, 911/14, 913/1,
913/2, 913/4, 913/6, 918, 919, 922/1, 922/2, 932, 939/2, 943, 953/2, 956, 957, 965, 967, 969, 970,
978/1, 978/2, 989, 996, 1102, 1104, 1106, 1107, 1108, 1110, 1113, 1115, 1116, 1118, 1119, 1121,
1122/1, 1122/4, 1122/6, 1122/7, 1122/9, 1123/1, 1123/2, 1124/3, 1124/4, 1124/5, 1124/6, 1124/7,
1124/9, 1124/10, 1124/11, 1134, 1136/2, 1140/1, 1148, 1157/2, 1161/2, 1161/3, 1164/2, 1166/3, 1170,
1175, 1182/2, 1191, 1192, 1196, 1197/1, 1197/2, 1197/4, 1197/5, 1197/9, 1200/2, 1200/3, 1204/2, 1206,
1207

hrsz-0i zartkert megnevezésti ingatlanokat miivelésbél valé kivonasét kezdeményezi.

2)A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy az edelényi Foldhivatalalnal
kezdeményezze az 1.) pontban felsorolt ingatlanok mivelésbdl valé kivonasat és a sziikséges
dokumentumokat {rja ala, nyilatkozatokat tegye meg.

3.)A képvisel§ testiilet felhatalmazza a polgérmestert, hogy a nem 1/1 tulajdoni hényadu ingatlanok
esetében a tulajdonostarsak hozzajérulasat kérje a mivelésbdl valé kivonashoz,

Mailyinka Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 4 képvisel6vel 4 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadta a javaslatot és az aldbbi hatdrozatot hozta:

Milyinka Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
24/2017. (V.11.) hatarozata

zartkerti miivelésbél valo kivondsarél

Milyinka K6zség Onkormanyzat Képviseld- testiilete az elSterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatérozatot hozza:

1.)Az Onkorményzat tulajdonéban 4116 641, 653, 654, 657, 697/1, 697/8, 697/12, 698, 700/20,
700/21, 802/5, 805/1, 805/3, 805/4, 805/5, 817/3, 817/4, 817/5, 818/2, 830/2, 844/2, 845, 846,
848, 855, 856/2, 859/2, 885, 886, 889, 890/1, 893, 896, 897/1, 904, 905, 906, 907/1, 909/3,
909/4, 909/5, 909/6, 909/8, 911/2, 911/3, 911/6, 911/13, 911/14, 913/1, 913/2, 913/4, 913/6, 918,
919, 922/1, 922/2, 932, 939/2, 943, 953/2, 956, 957, 965, 967, 969, 970, 978/1, 978/2, 989, 996, 1102,
1104, 1106, 1107, 1108, 1110, 1113, 1115, 1116, 1118, 1119, 1121, 1122/1, 1122/4, 1122/6, 1122/7,
1122/9, 1123/1, 1123/2, 1124/3, 1124/4, 1124/5, 1124/6, 1124/7, 1124/9, 1124/10, 1124/11, 1134,
1136/2, 1140/1, 1148, 1157/2, 1161/2, 1161/3, 1164/2, 1166/3, 1170, 1175, 1182/2, 1191, 1192, 1196,
1197/1, 1197/2, 1197/4, 1197/5, 1197/9, 1200/2, 1200/3, 1204/2, 1206, 1207

hrsz-0 zartkert megnevezési ingatlanokat miivelésbél valé kivonasat kezdeményezi.

2)A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az edelényi Fdldhivatalalnal
kezdeményezze az 1.) pontban felsorolt ingatlanok miivelésbdl valé kivondsat és a sziikséges
dokumentumokat irja alé, nyilatkozatokat tegye meg.

3.)A képviseld testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a nem 1/1 tulajdoni hanyadu ingatlanok
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esetében a tulajdonostarsak hozzéjaruldsat kérje a miivelésbdl valé kivonashoz.

felelGs: polgarmester
hataridé: 2017. oktdber 1.

4, Napirendi pont
Inditvanyok, javaslatok

Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyz8 elmondja, hogy meg lett hosszabbitva az élelmezés vezetd Kulcsar
Benjaminné szerzédése. A Magyar Allamkinestar hianypétlast kiildott a bekiildétt anyaghoz.
Moédositani kell a Malyinka Koézség Onkormanyzata F6zOkonyhdja Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatat. Egy mondat keriilt beillesztésre a 2.2 Helyettesités rendje pontba az alabbiak szerint:”
Az intézményvezetd akadalyoztatisa (tavollét) vagy vezetSi munkakdr betdltetlensége esetén a
feladatokat a Malyinka Kézség Onkorményzat élelmezés vezetSje latja el.”, valamint a 3. pontban a
foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatdsi jogviszonyok pontban t0rolni kell a megbizési

jogviszonyt.

Gyérfi Gabor polgarmester kéri, akinek kérdése, hozzaszoldsa van, tegye meg. Kérdés, hozzaszolas
nem érkezett, ezért szavazasra tette fel a javaslatot.

Javaslata a kovetkezd: ,,1.)Mélyinka Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete gy dént, hogy
Malyinka Kozség oOnkorményzata FozSkonyhdja Szervezeti és Milkddési Szabalyzaténak (a
tovabbiakban SZMSZ) 2.2. pontja a kovetkez6 ,, Az intézményvezetd akadalyoztatasa (tavollét) vagy a
vezetdi munkakdr betdltetlensége esetén a feladatokat a Malyinka Kozség Onkorméanyzat
¢élelmezésvezetdje latja el.” sorral egésziil ki;

az SZMSZ 3. pontjdban a ,,megbizési jogviszony: a Polgari Térvénykényvrdl sz0lé 2013.évi V.
térvény ,,elhagyasra kertil.

2.)A Mialyinka Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete Ggy dont, hogy elfogadja a hatérozat 1.
mellékletét képezd modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Malyinka Kozseg Onkorméanyzata
Fézdkonyhéaja Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.”

Milyinka Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete 4 képviselovel 4 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkoddas nélkiil elfogadta a javaslatot és az alibbi hatirozatot hozta:

Milyinka Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
25/2017. (V.11.) hatirozata
Mailyinka Kozség Onkorményzata Féz6konyhaja Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
modositasanak elfogadisarol

1.)Malyinka Kozség Onkorményzata Képviseld-testillete gy dont, hogy Malyinka Kozség
onkormanyzata Fézékonyhdaja Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak (a tovabbiakban SZMSZ) 2.2.
pontja a kovetkezé ,, Az intézményvezetd akadalyoztatasa (tavollét) vagy a vezetdi munkakdr
betdltetlensége esetén a feladatokat a Malyinka Kozség Onkorményzat élelmezésvezetdje latja el.”
sorral egésziil ki;

az SZMSZ 3. pontjdban a ,megbizasi jogviszony: a Polgdri Torvénykényvrol szolé 2013.évi V.
térvény ,,elhagyasra kertil.

2.)A Malyinka Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete tigy dént, hogy clfogadja a hatérozat 1.
mellékletét képezd modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Malyinka Kozseg Onkormanyzata
Fézékonyhéaja Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

felelds: polgarmester
hataridé: 10 nap

Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyzd elmondja, hogy a Malyinka Kossuth utca, Temet6 utca €s Zrinyi
utca kozteriileten heves esézés hatdséra bekovetkezett Vis Maior jellegli utkarosodas helyreallitasara
munka kivitelezésére ajanlatot kértek be. A beérkezett ajanlatok a kovetkezdk: Geoszolg Kft. (2085
Pilisvorosvar Erkel F. u 16.) ajanlata nettd: 10 541 750 Ft,-+ 27% Afa, 6sszesen brutté: 13 388 023

6






Ft,- a Masodik ajanlat az Eles Ut Kft. (3922 Taktaharkany, Gépallomas utca 5.) ajanlata netté: 11 073
750 Ft,-+ 27% Afa, 6sszesen bruttd: 14 063 663 Ft.- és a harmadik ajanlat a Toptimber -Road Kft.
(3873 Garanda 044/1. hrsz.) ajanlata nett6: 11 298 900 Ft,- + 27% Afa 8sszesen bruttd 14 349 603 Ft,-.
A beérkezett hiarom ajéanlat koziil a legalacsonyabb arat a Geoszolg Kft. adta, ezért célszerl veliik
megkétni a kivitelezési munkalatokra vonatkozoé szerzédést.

Mihély Eszter Laura alpolgarmester kérdezi mikor kezdédhetnek meg a munkalatok?
Gydrfi Gabor polgarmester elmondja, hogy ebben a hénapban.

Gyérfi Gabor polgarmester kéri, akinek kérdése, hozzaszoldsa van, tegye meg. Kérdés, hozzészolas
nem érkezett, ezért szavazasra tette fel a javaslatot.

Javaslata a kovetkez6: ,,1.)A KépviselG-testiilet ugy dont, hogy a ,,Malyinka, Kossuth utca (hrsz: 106),
Temetd, utca (hrsz: 267, 268) és Zrinyi utca (hrsz: 59) kozterlileten heves es6zés hatasdra
bekdvetkezett VIS MAIOR jellegli utkdrosodds helyredllitdsa™ munkélatok kivitelezésére a
legalacsonyabb arat add Geoszolg Kft-vel ( 2085 PilisvOrdsvar Erkel F. u 16.) kot szerzédést netto:
10 541 750 Ft- + 27% Afa, azaz bruttd: 13 388 023 Ft,- &sszegben. 2.) A KépviselS-testiilet
felhatalmazza a Polgarmestert a kivitelezési szerzddés alairasara.”

Milyinka Kozség Onkormanyzata Képviselg-testilete 4 képviseldvel 4 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodds nélkiil elfogadta a javaslatot és az alabbi hatarozatot hozta:

Milyinka Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
26/2017. (V.11.) hatdrozata
a ,,Malyinka, Kossuth utca (hrsz: 106), Temeté, utca (hrsz: 267, 268) és Zrinyi utca (hrsz: 59)
kozteriileten heves es6zés hatdsara bekovetkezett VIS MAIOR jellegii utkarosodas
helyresllitisa” munkdlatokra kivitelezo kivalasztasarol

Malyinka Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatot hozz:

1.)A Képvisel6-testiilet gy dont, hogy a ,,Mélyinka, Kossuth utca (hrsz: 106), Temetd, utca (hrsz: 267,
268) és Zrinyi utca (hrsz: 59) kozteriileten heves esézés hatésara bekovetkezett VIS MAIOR jellegli
utkarosodas helyredllitdsa” munkalatok kivitelezésére a legalacsonyabb arat adé Geoszolg Kft-vel
( 2085 Pilisvérosvar Erkel F. u 16.) kot szerz6dést nettd: 10 541 750 Ft,- + 27% Afa, azaz brutté:

13 388 023 Ft,- Gsszegben.

2.) A Képvisel§-testiilet felhatalmazza a Polgirmestert a kivitelezési szerzodés alairaséra.

felel6s: polgarmester

hatarid6: 8 nap

Gy6rfi Gabor polgdrmester kéri, akinek kérdése hozzaszolasa van, tegye meg. Kérdés, hozzaszolas
nem érkezett. Egyéb kérdés, hozzaszolas nem érkezett, ezért Gy6rfi Gabor polgarmester a testiileti
iilést 16 6ra 08 perckor bezarta.
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JELENLETI 1V

Malyinka Ko6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2017. majus 11. napjan
megtartott testiileti iilésén megjelentekrol:

1./ Gyorfi Gabor polgarmester
2./ Mihaly Eszter Laura alpolgarmester
3./ Kulcsar Zsigmondné képviseld

4./ Nahajné Pal Ilona képviseld

5./ Téth Sandor képviseld

6./ Juhaszné dr. Soltész Edit aljegyz6

7./ Varga Adrienn jkv.vezetd

Meghivottak, megjelentek:
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1. melléklet a 25/2017. (V.11.) hatdrozathoz

Mailyinka Kozség Onkormanyzata F6z6konyhaja
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Malyinka K&zség Onkormdnyzatanak képviseld-testiilete az dllamhéztartasrdl sz616 2011. évi
CXCV. torvény (Aht) 8/A. §-a alapjén, a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6lo 1997. évi XXXL torvény 21/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti intézményi
gyermekétkeztetés, valamint a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6ld 1993. évi
III. torvény 62.§-a szerinti étkeztetés biztositisa érdekébe, Malyinka Kozség Onkorményzata
Féz6konyhaja elnevezéssel koltségvetési szervet hozott létre.

A Malyinka Kozség Onkormanyzata F6zdkonyhaja miikodésének részletes szabalyait, az
alapité Onkormanyzat keépviselé-testiilete az aldbbiakban allapitjdk meg, tekintettel az

allamhéztartdsrol szol6 térvény végrehajtasarol szold 368/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet
13.§ (1) bekezdésében foglaltakra.

1. A Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat célja:

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat/ tovabbiakban: SZMSZ / célja, hogy rogzitse az
intézmeény adatait €s szervezeti felépitését, a vezetok és alkalmazottak feladatait €s jogkorét, az
intézmény miikodési szabalyait.

2. Az intézmény legfontosabb adatai:
Az intézmény megnevezése: Malyinka Kézség Onkormanyzata Fézokonyhaja

Az intézmény székhelye, cime: 3645 Malyinka , Pet6fi Sandor utca 63.
Az intézmény telephelye: 3645 Malyinka, Pet6fi Sandor utca 63.
Elérhet6sége: Tel.: 06 30/ 336-2937

Az intézmény ad6 szama: 15836414-2-05

Az intézmény tdrzsszdma: 836416

Szamlavezet6 pénzintézet neve: K&H Bank Zrt.

Az intézmény szamlaszama: 10405028-50526754-81841000

alapitas kelte: 2017.01.01.

alapité okirat szdma: 2/2016/A0

3. Foglalkoztatottjaira vonatkoz6 foglalkoztatasi jogviszonyok:

- kézalkalmazotti jogviszony: a kbzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL térvény



- munkaviszony: a Munka Torvénykonyveérdl szolé 2012. évi L. térvény

- kdzfoglalkoztatasi jogviszony: a kizfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapesolodo,
valamint egyéb térvények modositasardl szol6 2011. évi CVI. térvény

4. Alaptevékenységének szakagazati besorolasa: 562900 Egyéb vendéglatas

5. A koltségvetési szerv szakmai tevékenységeinek korményzati funkeié szerinti megjelolése:
096015 Gyermekétkeztetés kéznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

107051 Szocialis étkeztetés

6. Alaptevékenységet meghatirozé jogszabalyok: 1. fliggelék szerint
7. Tletékessége, miikodési teriilete: Malyinka Kozség kozigazgatasi teriilete

8. Iranyité szerve: Malyinka K&zség Onkorméanyzat képvisel§-testiilete
9. Alapitéi jog gyakorloja: Malyinka Kozség Onkormaényzat képviseld-testiilete

10. Fenntartoja: Malyinka K6zség Onkormanyzata
3645 Malyinka, Ré4koczi Ferenc utca 5.

11. A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, igy onalléan miikddé koltségvetési
szerv. Pénziigyi-szamviteli feladatait Munkamegosztdsi megallapodds alapjan Malyinka
K&zség Onkormdnyzata latja el.

12. A belsé ellenérzést végzd szervezet — a Kazincbarcika é€s Vonzaskdrzete Tobbcéla
Onkorményzati Kistérségi Tarsulas Bels6 Ellenérzési Csoportja.

Jogallasa: tarsulas, jogi személy.

Feladatai: a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény, az
dllamhaztartasrél szoldé 2011. évi CXCV. toérvény, valamint, a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet alapjan
a belsd ellendrzési feladatok ellatdsa.

13. AKONYHA SZERVEZETE, MUKODESI RENDJE

A Konyha — mint kdltségvetési szerv - iranyitisa )

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. tv. (a tovabbiakban Aht.) 9. § (1) bekezdése szerint, a
Konyhéra, mint kéltségvetési szervre vonatkozo irdnyitasi jogosultsagokat, az Avr. 1. melléklet IL1.b.
pontja szerinti irdnyité szerv, Madlyinka Kozség Onkormdnyzat képviselé-testillete és annak
polgarmestere gyakorolja.



14. AZ INTEZMENY JOGALLASA: kéltségvetési szerv
15. GAZDALKODAS FORMAJA, MEGSZERVEZESENEK MODJA:

A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, igy onalléan miiksdd koltségvetési
szerv. Pénziigyi-szamviteli feladatait Munkamegosztasi megallapodas alapjan Malyinka
K6zség Onkorméanyzata ltja el.

16. AZ INTEZMENY FELADATAI
16.1. Az intézmény feladata- és hataskore:

16.1.1. Etkeztetés

16.1.1.1. Gyermekétkeztetés

16.1.1.2. Szocialis étkeztetés

16.1.1.3. Felnétt munkahelyi étkeztetés
16.1.1.4. Vendégétkeztetés

16.1.1.1.a. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) szerint a személyes gondoskodast ny(jté gyermekjoléti alapellatas
keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellataséért, valamint a gyermekétkeztetésért
—a gyermekétkeztetés kivételével - a szolgaltatasi onkdltség €s a kozponti kltségvetésrdl szolo
torvényben biztositott tAmogatas kiilonbdzete. A Gyvt. értelmében a telepiilési Snkormanyzat
biztositja a gyermekétkeztetést az ltala fenntartott 6vodaban. A Gyvt. szerint, ha a telepiilési
onkormanyzat biztositja a gyermekétkeztetést, akkor a gyermekétkeztetés téritési dijait a
telepiilési nkormanyzat allapitja meg.

Az ellatds igénybevételéhez sziikséges feladatokat (felvétel, téritési dij megallapitas,
méltanyossag, étkezési adagszam nyilvantartds) az intézményvezetd végzi.

16.1.1.2.a. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz6lé 1993. évi III. térvény (A
dija megéallapitasanak szabalyait. Az Szt. értelmében az étkeztetés keretében azoknak a
szocialisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik
azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani. Az Szt.114. § (1) bekezdésének megfelelden a személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokért —igy az étkeztetéseért is - téritési dijat kell fizetni. A jogosultsagi feltételek és az
cllatasok igénybe vételének részletes szabalyait — torvényi felhatalmazas alapjan -
onkormanyzati rendeletek tartalmazzak.

16.1.2. Hataskore:

16.1.2.1. Az intézmény szdméra meghatdrozott feladatoknak, hataskéroknek az intézmény
dolgozoi kozotti megosztasardl az intézmény vezetdje gondoskodik. A feladatok és hataskdrok



megoszlasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapitd, fenntart6 dltal az intézmény egyes
szervezeti egységeire, és dolgozoira kitelezben eldirt feladatokkal, hataskorokkel.

17. Az iizemelés alatt az alabbiakat folyamatosan be kell tartani:
a) a f6z8konyhdn egyszerre maximum 80 adag étel készitheto el,

b) a dolgozdék alkalmazasanak feltételeit — munkakori alkalmassdgi és személyi higiénés
alkalmassag igazolasa, érvényes ,,Egészségiigyi nyilatkozat”, egészségligyi minimum vizsga (a
nem szakképzett és az 5 évnél régebbi vizsgaval rendelkezOk szdmadra) — biztositani kell,

¢) a szakhatésagi hozz4jarulast az iizletben kell tartani és azt az ellendrzés sordn fel kell tudni
mutatni,

d) a tevékenység megsziinését vagy véltozasat az illetékes népegészségligyi hatdsagnél frdsban
be kell jelenteni.

18. Bels6 szervezeti tagolodas: Az intézmény élén az intézményvezetd all.
A szervezeti egység engedélyezett létszama: f6, ill. a mindenkori dnkormanyzati
koltségvetési rendelet alapjan.

- intézményvezetd/élelmezésvezetd 116
- szakacs 1 6
- konyhai kisegit6 1 16
- szocialis segit6/kozfoglalkoztatott 116
Osszesen: 4 6

19. Az intézmény vezetGjének kinevezési/megbizasi rendje:

A Kkoltségvetési szerv vezetdjét Malyinka Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
nyilvanos palyazat utjan, hatdrozott idtartamra, 5 évre nevezi ki. A koltségvetési szerv
vezetdje felett az egyéb munkaltat6i jogokat a polgarmester gyakorolja. A koltségvetési szerv
vezetdje kinevezésével, vezetSi megbizdsaval, annak visszavondsival, dsszeférhetetlensége
megallapitasival, felmentésével, fegyelmi biintetés kiszabdséval kapcsolatos hatdskort
Malyinka Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete gyakorolja.

20. AZ INTEZMENY VEZETESE ES A VEZETO FELADATAL:
Intézményvezetd/élelmezésvezetd

Feladatai:

a) vezeti az intézményt, felelds az intézmény miikddéséért és gazdalkoddsaért,
b) a munkaltatoi jogkdrt gyakorol,

¢) tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi az intézmény szakmai és gazdasagi mikddésének
valamennyi teriiletét,

d) ellatja az intézmény miikddését érinti jogszabéalyokban, Gnkormanyzati rendeletekben és
déntésekben a vezetd részére elbirt feladatokat,



e) elkésziti az intézmény SZMSZ-ét és mas, kotelezben elbirt szabalyait, rendelkezéseit,
gondoskodik azok aktualizalasarol,

f) timogatja az intézmény munkajat, segiti testiiletek, szervezetek, kdzosségek tevékenységét,
g) folyamatosan értékeli az intézmény tevékenységét, munkajat,

h) kozremiikédik az intézmény koltségvetésének, gazdalkodasarél szdlé  beszamold
jelentéseinek elkészitésében, gondoskodik az ahhoz sziikséges adatszolgaltatasrol,

i) a konyha lizemeltetésével kapcsolatos feladatok megszervezése, iranyitasa, feliigyelete,
ellenérzése, HACCP rendszer betartasa, nyilvantartasok vezetése,

j) az étlapot a korszer(i tapllkozasi igényeknek, és a kdtelezd tdpanyagsziikségletek figyelembe
vételével egy héttel elore elkésziti, figyelembe véve a kiadott élelmezési normat,

k) a kialakitja a beszallit6i kort, folyamatosan figyelemmel kiséri a beszerzési arak alakuldsat,

1) az étlapnak megfelelé nyersanyagbeszerzésekrél gondoskodik, hogy azok a megfeleld
idében, mennyiségben, ¢s mindségben a rendelkezésre alljanak,

m) ellenérzi, és feliigyeli az ételek mindségét, adagolasat és kiosztdsat, a mennyiségi, és
mindségi kifogasokat kivizsgalja,

n) az étkezorol Iétszamjelentést, havi elszamolast készit,

0) gondoskodik a konyhai dolgozok rendszeres képzésérdl, feliigyeli a higiéniai munkavédelmi
kovetelmények betartdsat,

p) iranyitja konyhai dolgozék munkéjat,
q) biztositja a HACCP rendszer maradéktalan megvaldsulasat,
r) az élelmiszerraktar felel6s kezeldje,

s) irdnyitja, ellendrzi a konyhai dolgozék munkajat, elkésziti a dolgozok munkabeosztsat,
szabadsdgolds tervét,

t) ellenérzi a konyhai dolgozok higiénés tevékenységét, a technoldgiai rend és fegyelem
betartasat, az ételmintak szabélyszerliségét,

u) gondoskodik a téritési dijak beszedésérdl, a megfeleld nyilvantartasok vezetésérol.

Felelos:
a) az élelmezés megfeleld mindségben, mennyiségben térténd biztositasaért,

b) az elszamolasok helyességéért, az élelmezési norma betartasaért,

c¢) a konyhai berendezések, eszkdzok rendeltetésszerli hasznalataért, a gépek, berendezések
allaganak megovasaért,

d) a megrendelések szabalyszerii bonyolitasaért,

e) a raktarbdl kivételezett anyagok felhasznalaséért és a visszavételezésért,
f) a HACCP kovetelményeinek betartasaért.

Az intézményvezeto vezeto belsd ellendrzési tevékenysége:

a) a konyhai felhasznalas ellendrzése, anyagkiszabas alapjan,

b) az étel mennyiségének és mindségének ellenorzése,
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c) a konyhai technologia betartasanak ellenbrzése,
d) a higiénés rend, a takaritas ellenérzése,
e) védd és munkaruhdk rendeltetésszerii haszndlatanak ellendrzése,

f) munkarend, munkafegyelem betartdsanak ellendrzése.
21. Munkakdéri leirasok:

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsat a munkakdri lefrdsok
tartalmazzak. A munkakéri leirdsok tartalmazzak a foglalkoztatott dolgozdk jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakdrnek megfeleléen feladatait, jogait és kotelezettségeit.

A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

a) a vezeto esetében a polgarmester
b) a beosztott dolgozok esetében az intézmény vezetdje.

22. Helyettesités rendje:

Az intézményvezetd tavolléte esetén az intézményvezetd megbizasa alapjan — az éltala kijelolt
konyhai dolgoz¢ - latja el a vezetdi feladatokat.

Az intézményvezetd akadélyoztatasa (tavollét) vagy a vezetéi munkakor betdltetlensége esetén
a feladatokat a Mélyinka K6zség Onkormanyzat €lelmezésvezetdje latja el.

A konyhai alkalmazottak munkakori leirdsa tartalmazza a helyettesités rendjét.
Az intézményben folyé munkat a dolgozdk idéleges, vagy tartos tavollét nem akaddlyozhatja.
A dolgozé tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény vezetdjének

feladata.

23. AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

Munkaltatéi jogok gyakorlasa

Az intézményvezeté felett a munkaéltatdi jogokat (kinevezés, felmentés, fegyelmi felelésségre

vonas) Malyinka K&zség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete, egyéb munkéltatoi jogokat a
polgarmester gyakorolja.

Az intézmény valamennyi dolgozdja felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd
gyakorolja.
A kozalkalmazotti jogviszony létrejotte: A kdzalkalmazottak jogdllasarol szolo 1992. évi

XXXIII. térvény (Kjt.) és végrehajtasi rendeletei szerint.

Munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettsége, hivatali titok megorzése:



A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelslt munkahelyen, az ott érvényben
lévé szabalyok €és a kinevezési okményokban vagy a munkaszerzddésben leirtak szerint
torténik.

A dolgozd koteles a munkakdrébe tartozd munkat képességei kifejtésével, az elvarhatd
szakértelemmel és pontossdggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem
kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakére betsltésével Osszefliggésben
jutott tudomdséra, és amelynek kozlése a munkéltatéra, vagy mas személyre hatranyos
kovetkezményekkel jarhat. A dolgozé munkajat az arra vonatkozo szabalyoknak és
eldirasoknak, a munkahelyi vezetje utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak
megfelelden koteles végezni.

Amennyiben adott esetben jogszabalyban elirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhaté felviligositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titkoknak mindsiilnek, és
amelyek nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené. :

Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkezdk:

- az intézmény miikddésével kapcsolatos informaciok

- a dolgozok személyi adatai, munkavégzésiikkel 6sszefliggd informaciok

- a szocialis étkezésben, és a kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiilékkel kapcsolatos
adatok, informacidk

A munkaidd beosztisa: Az intézmény nyitvatartdsi ideje:

TN

Hétf6t61- péntekig (munkanapokon) 7:00-15:00-ig
24. Ugyviteli szabalyok:

Az intézményi koltségvetds tervezésével és végrehajtasaval kapesolatos kiilonleges el6irdsokat,
feltételeket, a hozzd kapcsolédd jogositvanyok —gyakorldsat a Milyinka Kozség
Onkormanyzattal  kotstt Munkamegosztdsi megéllapodds alapjan Malyinka Kozség
Onkorményzata latja el.

25. Az intézmény képviselete

Az intézmény képviseletének rendje a személyes képviseletet, az alairdsi jogosultsagot,
valamint a cégszerli aldirds szabdlyait tartalmazza.

Személyes képviselet

- Az intézmény 6nallo jogi személy, melynek képviseletére az intézményvezet6 jogosult.

- Az intézményvezet6 — az intézmény gazdalkodasi kereteit meg nem haladé mértékben — teljes
kotelezettségvallalassal és utalvanyozasi joggal rendelkezik.

Alairasi (kiadmanyozasi) jogosultsiag

Az intézmény hataskorébe tartozd aldbbi ligyekben az intézményvezeté rendelkezik alairdsi
joggal:

a) munkaltat6 jogkdr gyakorldsa a Konyha alkalmazasaban 4116k tekintetében

b) a Konyha mindennapi miikddésével kapcsolatos tevékenységek tekintetében (szamlak
Jovéhagyasa, aru 4tvétele, megrendelések)



Az intézményvezeté akadalyoztatdsa -, illetve tartds tivolléte esetében az altala helyettesitéssel
megbizott személy gyakorolja a kiadméanyozasi jogot.

Bélyegzo hasznalata
Az intézmény cégszeri aldirdsanal az alabbi bélyegzoket kell hasznalni

- cégszerli aldirashoz, pénzfelvételhez, ill. anyagi jellegli kotelezettségvallalashoz az intézmény
nevét tartalmazé kor alaki bélyegz6t.

Kor alaki bélyegzé: kiilso iven az intézmény neve, cime, kdzépen Magyarorszag cimere
Egyéb esetekben az intézmény téglalap alaku bélyegzdjét hasznalja, mely az alébbiakat
tartalmazza:

Intézmény neve: Malyinka K6zség Onkormanyzata Fézokonyhdja

Cime: 3645 Malyinka Pet6fi u. 63.

Adobszam: 15836414-2-05

Az intézményben cégbélyegzd hasznalatira az intézményvezetd jogosult.

A bélyegzdk beszerzésérol, kiadasarol, nyilvantartasarol, cseréjérdl, leltarozasrol, potlasardl az
intézmény vezetdje gondolkodik.

Kartéritési kotelezettség:

A munkavéllals a kozalkalmazotti jogviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott kérért kartéritési feleldsséggel tartozik. A kartérités mértekeét a
kozalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992. évi XXXIIL térvény 81. §-dban, valamint a Munka
Torvényérél sz6l6 2012. évi L. torvényben foglalt eldirdsok szerint kell megéllapitani.

Anyagi felelosség:

A dolgozé a szokédsos személyi hasznélati targyakat meghaladé mértékii €s értékii hasznalati
értéket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve viheti ki onnan.
Az intézmény valamennyi dolgozdja felelds a berendezési, felszerelési targyak rendeltetésszeri
hasznalataért, a gépek, eszkdzok szakkdnyvek stb. megovasaért.

Az intézmény iigyiratkezelése:

Az iigyiratkezelés iranyitasaért és ellenbrzéséért az intézmény vezetdje felelds.

A kiadmanyozas rendje:

Az intézményben a kiadmédnyozas az intézményvezetd feladata.

26. AZ INTEZMENY GAZDALKODASANAK RENDJE:

Az intézmény gazdalkoddsdval, ezen beliill kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében 1évé vagyon hasznositdsaval Ssszefliggé feladatok,
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hatdskérsk szabalyozésa — a jogszabalyok &s a fenntarté rendelkezéseinek figyelembe vétel —
az intézmény vezetdjének feladata. Az intézmény 6nalléan miiksds koltségvetési szerv, az
onkorményzati koltségvetésben jovéhagyott elSirdnyzatokkal, a havi pénzellatast biztositd
penziigyi kerettel gazdalkodhat.

A koltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik, igy Malyinka Kozség
Onkorményzata latja el a gazdasagi szervezet feladatait, az Aht és az Avr. eléirdsainak
megfeleléen megkotott munkamegosztasi megallapodds alapjén. Szamlait, bizonylatait
Malyinka Kozség Onkorményzata Pénziigyi és Gazdalkodasi Irodéja kezeli és tartja szamon.

Az intézmény alapdokumentumai
1.Alapdokumentumok:
- Alapitd okirat
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
- Miikodési engedély
- Hazirend
- Etkeztetési Szakmai Programja
- Malyinka K&zség Onkorményzataval kotott munkamegosztési
megéllapodas

2. Az intézmény miikodésével dsszefiiggo szabalyzatok:
- Munkavédelmi szabalyzat
- Thzvédelmi szabélyzat
- valamint Malyinka Kézség Onkormanyzat azon szabalyzatai, melyek hatalya
kiterjed a konyha miikédésére is, melyekrdl az intézményvezetSje kiilon
nyilvantartast kiteles vezetni

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész llapotban tartasardl az intézmény vezetbje
gondoskodik.

27. ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatit Maélyinka Ko6zség Onkormanyzat
Képviseld-testiilete hagyja jova és jovahagyasdval egyidejiileg lép hatalyba.

Malyinka, 2017. aprilis 25.

Kulcsar Benjaminné
mb. intézményvezetd






Malyinka Ko6zség Polgarmesterétol .
3645 Malyinka, Rakéczi u. 5. sz., tel: 48/501-207
e-mail: malyinka.hivatal@gmail.com

MEGHIVO
Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 45. §-a alapjan
Malyinka Koézség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
testiileti iilését

2017. majus 11. (csiitdrték) 15.00 6rai kezdettel dsszehivom.

Az iilés helve: Onkorményzati Hivatal épiilete

Malyinka, Rékoczi u. 5. sz.

NAPIREND:

1.

napirend

Javaslat a Mélyinka, Kossuth utca tulajdonba vételével kapcsolatos dontés meghozatalara
Elbterjesztd: Aljegyzd

napirend

Javaslat az eléviilt adétartozdsok térlésére

Eldterjesztd: Aljegyzd

napirend

Javaslat a Malyinka K6zség Onkorményzata tulajdonaban 16v zartkerti ingatlanok miivelésbél torténd
kivondsara vonatkozd dontés meghozatalara

Eléterjesztd: Aljegyzo

napirend

Inditvanyok, javaslatok

Mélyinka, 2017. m4jus 8.

Tisztelettel:

Gyérfi Gabor sk.
Polgarmester






ELOTERJESZTES
Malyinka Kozség Képviselo-testiiletének 2017. majus 11. napjan tartandé testiileti
iilésére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az adokotelezettségek nyilvantartdsdra és kezelésére alkalmas ONKADO programbél kinyomtatott
listan szerepld eléviild tételeket szitkséges térolni, melybdl a hitralék dsszege 587.827- Ft, a thlfizetés
dsszege: 1.950.-Ft. Az eléviilo tételek dsszege 11 6 addzd 254 tételébdl tevédik dssze.

Az eléviil0 tartozas adonemenként az alabbi bontasban:

Telekadé: 98.550,- Ft
Kommunalis add 144.886,- Ft
Idegenforgalmi ado tartézkodas utdn: 1.200,- Ft
Késedelmi potlék: 176.427,- Ft
Ipariizési add: 3.100,- Ft
Gépjarmuiado: 98.664,-Ft
Birsag:,egyéb: 65.00,- Ft

Az adbzas rendjérél szolo 2003. évi XCIIL torvény 164. § (6) bekezdése alapjan az adétartozas
végrehajtasdhoz valé jog az esedékesség naptari évének az utolsd napjatol szamitott 5 év elteltével
évill el. Amennyiben az addhatdsdg végrehajtasi cselekményt foganatositott, az eléviilés 6 hénappal
meghosszabbodik. Az eléviild tételek Gsszege 11 {6 addzd 254 tételébdl tevodik dssze.

Fentiek alapjan a 1999-2012 évrol keletkezett hatralék végrehajthatdsaga megsziint, ezeket a tételeket
torolni kell a nyilvantartasbol.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megvitatni és az eléviild tételek torlése kapcsan déntésiiket
meghozni.

HATAROZATI JAVASLAT
Milyinka Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete
«./2017. (....) hatirozata
az eléviilt adé és pétléktartozas torlésérol

Malyinka Ko6zség Onkorményzata az elSterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta:

Malyinka K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Ggy dont, hogy az adézas rendjérdl sz616 2003.
évi XCIL tdrvény 164. § (6) bekezdése alapjan hozzajarul 587.827,-Ft 6sszegli ad6 és potlék tartozas,
illetve 1.950,-Ft adétilfizetés torléséhez a végrehajtdshoz valo jog eléviilése miatt.

Az eléviild tartozads adénemenként az alabbi bontdsban:

Telekado: 98.550,- Ft
Kommunalis ado 144.886,- Ft
Idegenforgalmi ado tartdozkodas utan: 1.200,- Ft
Késedelmi potlék: 176.427.- Ft
Iparlizési adé: 3.100,- Ft
Gépjarmilado: 98.664,-Ft
Birsag:.egyéb: 65.00,- Ft

Malyinka, 2017. méjus 8.

Juhészné dr. Soltész Edit
aljegyzd
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 POLGARMESTER] |
HIVATAL |
MALVINE:
MV Magyar 207 MAD 04
4 ° F 4
Allamkincstar e
[IKTATOSZA
Borsod-Abaiij-Zemplén Megyei Igazgatésag J[ -
. ELBSZAM
Ugyintézés helye: 3525 Miskolc, Hésdk tere 3 Iktatészdm: 05-TNY-7799-2 2017-836416___
Ugyintézs: Marinescu Anita Térgy: Torzskényvi ny{lvantartas.— —
o - Lap: MELLEKLET:
Telefonszam: 46/513-010 hidnypétlasi felhivas :
1 ZLGADO:
MALYINKA KOZSEG ONKORMANYZATA vezetdje részére 1 Detrras
Malyinka
Rakéczi Ferenc utca 5
3645
VEGZES

A(z) MALYINKA KOZSEG ONKORMANYZATA (3645 Malyinka, Rékéczi Ferenc utca 5) 4ltal
benyjtott, 2017. aprilis honap 27. napjan, a 05-TNY-7799-1/2017-836416 iktatészdmon érkeztetett,
MALYINKA KOZSEG ONKORMANYZATA FOZOKONYHAJA (t8rzskényvi azonosito: 836416)
megnevezesl szervre vonatkozd, "Valtozasbejelentds - Vezets" targyt kérelme hianyos.

A kérelemben foglaltak bejegyzéséhez az alabbi hiényossagok pétlasara hivom fel:

- Kérem a kincstdr honlapjarél letslthets B206- valtozasbejelentési kérelmet kitdltve megkiildeni
sziveskedjen.

Felhivom figyelmét, hogy a megkiildstt kivonatokon elgépelte a hatdrozat szamat kérem Jjavitsa, majd
ismételten megkiildeni sziveskedjen (16/2017. (IV.25.) hatérozat és 17/2017. (IV.25.) hatdrozat).

Kérem vizsgélja feliil a megkiildétt Szervezeti és Mukddési Szabélyzat 22. pontjaban a helyettesités rendjét,
ugyanis nem rendelkezik az allamhaztartasro] sz6l6 torvény végrehajtisardl sz616 368/2011.(X11.31.) Korm.,
rendelet 13. § (1) bekezdés g) pontjdban meghatérozott ideiglenes vezetdi tisztség betbltetlenségének
esetérol.

Kérem, hogy a hidnypétlast az iktatészamra és Ugyintézére torténd hivatkozassal sziveskedjenek megkiildeni.

Hianypétlasi kotelezettségének a hiényp6tlé végzés kézhezvétel keltéts] szamitott 15 napon beliil tehet
eleget.

Felhivom szives figyelmét, hogy amennyiben a hidnypétlasra vals felhivdsnak nem tesz eleget, és az
erre megallapitott - és a térvény altal biztositott maximélis hatdridénél kevesebb - hataridé
meghosszabbitdsat sem kéri, a kozigazgatasi hatésagi eljaras és szolgéltatds altaldnos szabalyairél
sz616 2004. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Ket.) 31. § (2) bekezdésére hivatkozva a Magyar
Allamkincstar Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Igazgatéség’ az eljdrdst megsziintetheti. Az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (tovdbbiakban: Aht.) 104. § (2) bekezdése alapjan a
hidnypétlési felhivas teljesitésére legfeljebb hiisznapos hatéaridé éllapithaté meg.
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Felhivom tovabbé a figyelmét arra is, hogy az Aht. 105/B. § (2) bekezdése alapjan a bejelentési,
adatszolgéltatasi kotelezettséget késedelmesen, hib4san, valétlan adattartalommal vagy ugyanabban az
eljarasban tobb alkalommal hidnyosan teljesitd bejelentésre kotelezett torzskdnyvi szerv az
4llamhéztartasrél sz6lo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet

-

(tovabbiakban: Avr.) 167/H. § (2) bekezdése alapjén Stszazezer forintig terjedd birsaggal sdjthato.

Ezen végzés ellen 6n4lld jogorvoslatnak helye nines, az csak a hatarozat, annak hidnydban az eljarast
megsziintetd végzés ellen benyujtott birésagi feliilvizsgalatban tdmadhato a Ket. 96. § és 98. §-dnak
rendelkezései, valamint az Aht. 104. § (3) bekezdése alapjén.

Az eljarés soran tigyfelet terheld illeték, dij és egyéb eljarasi koltség nem meriilt fel.

INDOKOLAS

A(z) MALYINKA KOZSEG ONKORMANYZATA a(2) MALYINKA KOZSEG
ONKORMANYZATA FOZOKONYHAJA megnevezésii szervre vonatkozd, "Viltozasbejelentés -
Vezetd" targyt kérelmet nyujtott be a Magyar Allamkincstir Borsod-Abatj-Zemplén Megyei

[gazgatdsaghoz.

A Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Igazgatosig a kérelmet megvizsgalta a
ki vetkezo, alapvetd jogszabalyi rendelkezések alapjan.

Az Avr. 167/A. §-a, 167/C. §-a valamint 167/E. §-a rendelkezik a térzskdnyvi nyilvantartas
tartalmardl &s az adatok igazoldsara szolgdld okiratokrol.

A kérelem elbiralaséhoz fenti jogszabalyi eléirasok alapjan szitkséges a rendelkezé részben
részletezett hidnyok potlasa.

Hianypotlasi felhivast tartalmazé végzésemet Ket. 37. § (3) bekezdése, 71-73. §-ai, valamint az Ant.
104. § (2) bekezdése alapjan hoztam meg.

A Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Igazgatésag torzskonyvi nyilvantartasi
eljarasra vonatkozd hataskorét és illetékességét az Aht. 104. § (1) bekezdése, valamint a Magyar
Allamkincstarrél sz616 311/2006. (X11.23.) Korm. rendelet 6/A. §-a hatarozzak meg.

Miskolc, 2017. méjus 03.

Pongracz Laszl6 a Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Igazgatosag igazgatoja
nevében és megbizasabol.

..........................................................

Veres Erzsébet
allamhaztartasi finanszirozasi

osztalyvezetd

Kapjak:
1. MALYINKA KOZSEG ONKORMANYZATA (3645 Malyinka, Rakéczi Ferenc utca 5)
2. Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei [gazgatésag (3525 Miskolc, Hs6k tere 3)
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Milyinka Kézség Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének
..../2017. (....) hatarozati javaslata

Malyinka Kézség Onkormanyzata Féz6konyhdja Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
modositasanak elfogadasarol

1.)Malyinka Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete ugy dont, hogy Mélyinka Kdzség
onkorméanyzata FézSkonyhaja Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak (a tovabbiakban
SZMSZ) 2.2. pontja a kovetkezd ,, Az intézményvezetS akadilyoztatisa (tavollét) vagy a
vezetSi munkakor betdltetlensége esetén a feladatokat a Maélyinka Kozség Onkorményzat
¢lelmezésvezetdje l4tja el.” sorral egésziil ki;

az SZMSZ 3. pontjaban a ,,megbizasi jogviszony: a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013.évi V.
torvény ,,elhagyasra keriil.

2.)A Malyinka Ko6zség Onkorméanyzata Képviselo-testiilete gy doént, hogy elfogadja a
hatérozat 1. mellékletét képezé modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Malyinka Ké6zség
Onkorményzata Féz6konyhaja Szervezeti és Miik6dési Szabélyzatat.

felelds: polgarmester
hataridé: 10 nap






1. melléklet a .../2017. (.....) hatarozathoz

Malyinka K6zség Onkormsnyzata Fozokonyhaja
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Malyinka Kézség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete az allamhaztartasrél sz6l6 2011, évi
CXCV. t6rvény (Aht) 8/A. §-a alapjan, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6lé 1997, évi XXXI. torvény 21/A. § (1) bekezdés b) pontja szerinti intézményi
gyermekétkeztetés, valamint a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz616 1993, &vi
IIL. torvény 62.§-a szerinti étkeztetés biztositasa ¢érdekébe, Mélyinka Kozség Onkormanyzata
Fo6z6konyhéja elnevezéssel koltségvetési szervet hozott létre.

A Milyinka Kézség Onkonné,nyzata Foéz6konyhdja miikddésének részletes szabalyait, az
alapité onkorményzat képviselé-testillete az alabbiakban allapitjak meg, tekintettel az

allamhéztartasrél sz616 torvény vegrehajtasarél szolé 368/2011.(XIL31.) Korméanyrendelet
13.§ (1) bekezdésében foglaltakra.

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja:

A Szervezeti és Miikddési Szabélyzat/ tovabbiakban: SZMSZ / célja, hogy rogzitse az
intézmény adatait és szervezeti felépitését, a vezetdk és alkalmazottak feladatait s jogkorét, az
intézmény mikddési szabalyait.

2. Az intézmény legfontosabb adatai:
Az intézmény megnevezése: Milyinka Kozség Onkormanyzata Féz6konyhaja

Az intézmény székhelye, cime: 3645 Milyinka , Pet6fi Sandor utca 63.
Az intézmény telephelye: 3645 Malyinka, Petofi Sandor utca 63,
Elérhetésége: Tel.: 06 30/ 336-2937

Az intézmény add szdma: 15836414-2-05

Az intézmény térzsszama: 836416

Szamlavezetd pénzintézet neve: K&H Bank Zrt.

Az intézmény szdmlaszdma: 10405028-50526754-81841000

alapitas kelte: 2017.01.01.

alapité okirat szama: 2/2016/A0

3. Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszonyok:

- kdzalkalmazotti jogviszony: a kézalkalmazottak Jjogéllaséarol sz616 1992. évi XXXIIL. torvény
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- munkaviszony: a Munka T6rvénykdnyvérdl szol6 2012. évi . torvény

- kdzfoglalkoztatasi jogviszony: a kizfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapesolodo,
valamint egyéb torvények modositasarol szo16 2011. évi CVL torvény

4. Alaptevékenységének szakagazati besorolasa: 562900 Egyéb vendéglatas

5. A koltségvetési szerv szakmai tevékenységeinek kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:
096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

107051 Szocialis étkeztetés

6. Alaptevékenységet meghatirozo jogszabalyok: 1. fiiggelék szerint
7. Tlletékessége, miikodési teriilete: Malyinka Kozség kozigazgatasi teriilete

8. Iranyité szerve: Malyinka Kozség Onkormdnyzat képvisel-testillete
9. Alapitéi jog gyakorl6ja: Malyinka Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete

10. Fenntartsja: Mélyinka Kozség Onkorméanyzata
3645 Malyinka, Rakoczi Ferenc utca 5.

11. A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, igy 6nalldan miiksdd koltségvetési
szerv. Pénziigyi-szamviteli feladatait Munkamegosztasi megallapodas alapjan Malyinka
Kozség Onkormanyzata latja el.

12. A belsé ellendrzést végzd szervezet — a Kazincbarcika és Vonzaskorzete Tobbeélu
Onkorményzati Kistérségi T4rsulas Bels6 Ellen6rzési Csoportja.

Jogallasa: tarsulds, jogi személy.

Feladatai: a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény, az
allamhaztartasrél szold 2011, évi CXCV. torvény, valamint, a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1.31.) Korményrendelet alapjan
a belsé ellendrzési feladatok ellatdsa.

13. A KONYHA SZERVEZETE, MUKODESI RENDJE

A Konyha — mint koltségvetési szerv - iranyitasa ’

Az &llamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. tv. (a tovabbiakban Aht.) 9. § (1) bekezdése szerint, a
Konyhéra, mint koltségvetési szervre vonatkozo iranyitasi jogosultsagokat, az Avr. 1. melléklet I1.1.b.
pontja szerinti irdnyitd szerv, Malyinka Kozség Onkormanyzat képviseld-testiilete és annak
polgarmestere gyakorolja. '



14. AZ INTEZMENY JOGALLASA: kéltségvetési szerv
15. GAZDALKODAS FORMAJA, MEGSZERVEZESENEK MODJA :

A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, igy 6nalléan miiksdé koltségvetési
szerv. Pénziigyi-szamviteli feladatait Munkamegosztasi megallapodés alapjan Malyinka
K&zség Onkormanyzata latja el.

16. AZ INTEZMENY FELADATAI
16.1. Az intézmény feladata- és hataskire:

16.1.1. Etkeztetés

16.1.1.1. Gyermekétkeztetés

16.1.1.2. Szocialis étkeztetés

16.1.1.3. Feln6tt munkahelyi étkeztetés
16.1.1.4. Vendégétkeztetés

16.1.1.1.a. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
(a tovabbiakban: Gyvt.) szerint a személyes gondoskodést nyijto gyermekjoléti alapellatas
keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatisaért, valamint a gyermekétkeztetésért
téritési dijat kell fizetni. A fenntarté 4llapitja meg az ellatasok intézményi téritési dijat, amely
—a gyermekétkeztetés kivételével - a szolgaltatdsi onkdltség és a kozponti kéltségvetésro] szo16
torvényben biztositott tdimogatas kiilénbézete. A Gyvt. értelmében a telepiilési Onkormanyzat
biztositja a gyermekétkeztetést az 4ltala fenntartott Ovodaban. A Gyvt. szerint, ha a telepiilési
onkormanyzat biztositja a gyermekétkeztetést, akkor a gyermekétkeztetés téritési dijait a
telepiilési 5Snkorményzat allapitja meg,

Az ellatés igénybevételéhez sziikséges feladatokat (felvétel, téritési dij megallapitas,
méltdnyossig, étkezési adagszam nyilvéntart4s) az intézményvezeté végzi.

16.1.1.2.a. A szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellétasokrdl szol6 1993. évi III. térvény (A
tovédbbiakban: Szt.) tartalmazza a szocialis étkeztetés és az alapszolgaltatas intézményi téritési
dija megéllapitasinak szabélyait. Az Szt. értelmében az étkeztetés keretében azoknak a
szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik
azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani. Az Szt.114. § (1) bekezdésének megfeleléen a személyes gondoskodast nyujto
ellatdsokért —igy az étkeztetésért is - téritési dijat kell fizetni. A jogosultsagi feltételek &s az
ellatdsok igénybe vételének részletes szabalyait — torvényi felhatalmazas alapjan -
onkorményzati rendeletek tartalmazzak.

16.1.2. Hataskére:

16.1.2.1. Az intézmény szdmara meghatdrozott feladatoknak, hatéskoroknek az intézmény
dolgozoi kdzotti megosztasardl az intézmény vezetéje gondoskodik. A feladatok és hataskorsk



megoszlasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapito, fenntarté altal az intézmény egyes
szervezeti egységeire, és dolgozoira kdtelezben eldirt feladatokkal, hataskorokkel.

17. Az iizemelés alatt az aldbbiakat folyamatosan be kell tartani:
a) a fézBkonyhan egyszerre maximum 80 adag étel készithetd el,

b) a dolgozok alkalmazésdnak feltételeit — munkakdri alkalmasséagi és személyi higiénés
alkalmassag igazoldsa, érvényes ,,Egészségligyi nyilatkozat”, egészségiigyi minimum vizsga (a
nem szakképzett és az 5 évnél régebbi vizsgaval rendelkezék szamara) — biztositani kell,

¢) a szakhat6sagi hozzajérulést az tizletben kell tartani és azt az ellendrzés soran fel kell tudni
mutatni,

d) a tevékenység megszlinését vagy véltozasat az illetékes népegészségiigyi hatdsagnal irasban
be kell jelenteni.

18. Belsé szervezeti tagolodds: Az intézmény élén az intézményvezetd all.
A szervezeti egység engedélyezett létszama: f6, ill. a mindenkori onkormanyzati
koltségvetési rendelet alapjan.

- intézményvezetd/élelmezésvezetd 1 {6
- szakacs 116
- konyhai kisegitd 1 6
- szocialis segité/kdzfoglalkoztatott 116
Osszesen: 4 16

19. Az intézmény vezetdjének kinevezési/megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezet6jét Mélyinka Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete
nyilvanos palyazat utjan, hatdrozott iddtartamra, 5 évre nevezi ki. A koltségvetési szerv
vezetdje felett az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja. A koltségvetési szerv
vezetdje kinevezésével, vezetdi megbizasaval, annak visszavondsaval, dsszeférhetetlensége
megallapitdsaval, felmentésével, fegyelmi buntetes kiszabdsdval kapcsolatos hatéskort
Malyinka Kozség Onkorményzata Képviselo-testilete gyakorolja.

20. AZ INTEZMENY VEZETESE ES A VEZETO FELADATAL:
Intézményvezetd/élelmezésvezetd

Feladatai:

a) vezeti az intézményt, felelds az intézmény miikddéscert és gazdalkodasaért,

b) a munkaltat6i jogkort gyakorol,

¢) tervezi, szervezi, iranyitja és ellendrzi az intézmeny szakmai és gazdasagi mikodésének
valamennyi terliletét,

d) ellatja az intézmény mikdédését érinti jogszabalyokban, dnkormanyzati rendeletekben és
déntésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,



e) elkésziti az intézmény SZMSZ-ét é&s mis, kotelezéen eldirt szabélyait, rendelkezéseit,
gondoskodik azok aktualizalasarl,

f) timogatja az intézmény munkajat, segiti testiiletek, szervezetek, kozsségek tevékenységét,
g) folyamatosan értékeli az intézmény tevékenységét, munkajat,

h) kézremiksdik az intézmény kéltségvetésének, gazdalkodasardl sz6l6  beszdmol
Jelentéseinek elkészitésében, gondoskodik az ahhoz sziikséges adatszolgaltatdsrol,

i) a konyha iizemeltetésével kapcsolatos feladatok megszervezese, irdnyitasa, feliigyelete,
ellenérzése, HACCP rendszer betartdsa, nyilvantartasok vezetése,

J) az étlapot a korszerii taplélkozasi igényeknek, és a kételezd tapanyagsziikségletek figyelembe
vetelével egy héttel elére elkésziti, figyelembe véve a kiadott élelmezési normat,

k) a kialakitja a beszallitoi kort, folyamatosan figyelemmel kiséri a beszerzési arak alakuldsit,

1) az étlapnak megfelels nyersanyagbeszerzésekrél gondoskodik, hogy azok a megfelels
idében, mennyiségben, és mindségben a rendelkezésre alljanak,

m) ellenérzi, és felligyeli az ételek mindségét, adagoldsat és kiosztdsat, a mennyiségi, és
mindségi kifogdsokat kivizsgilja,

n) az étkezorol létszémjelentést, havi elszémolast készit,

0) gondoskodik a konyhai dolgozék rendszeres képzésérol, feliigyeli a higiéniai munkavédelmi
kovetelmények betartdsat,

p) iranyitja konyhai dolgozok munka4jat,
q) biztositja a HACCP rendszer maradéktalan megvalosulasat,
r) az élelmiszerraktér felels kezeléje,

s) iranyitja, ellenérzi a konyhai dolgozok munkajat, elkésziti a dolgozék munkabeosztasat,
szabadsagol4s tervét,

t) ellenérzi a konyhai dolgozék higiénés tevékenységét, a technologiai rend és fegyelem
betartasat, az ételmintak szabdlyszerliségét,

u) gondoskodik a téritési dijak beszedésérol, a megfeleld nyilvantartasok vezetésérol.

Felelds:
a) az élelmezés megfeleld mindségben, mennyiségben torténd biztositasiért,

b) az elszamolasok helyességéért, az élelmezési norma betartasaért,

c) a konyhai berendezések, eszkozsk rendeltetésszert hasznalatdért, a gépek, berendezések
allaganak megdvasaért,

d) a megrendelések szabélyszerii bonyolitasaért,

¢) a raktarbol kivételezett anyagok felhasznldsaért és a visszavételezésért,
f) a HACCP kovetelményeinek betartdséért.

Az intézményvezeté vezet belsé ellen§rzési tevékenysége:

a) a konyhai felhasznélas ellenérzése, anyagkiszabds alapjan,

b) az étel mennyiségénck és mindségének ellenbrzése,
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¢) a konyhai technologia betartdsanak ellendrzése,
d) a higiénés rend, a takaritas ellendrzése,
e) védd és munkaruhak rendeltetésszer( hasznélatanak ellenérzése,

f) munkarend, munkafegyelem betartasanak ellendrzése.
21. Munkakori leirasok:

Az intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsat a munkakori leirdsok
tartalmazzak. A munkakéri leirdsok tartalmazzak a foglalkoztatott dolgozék jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakdrnek megfelelden feladatait, jogait és kitelezettségeit.

A munkakéri leirasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelos:

a) a vezetd esetében a polgarmester
b) a beosztott dolgozdk esetében az intézmeény vezetdje.

22. Helyettesités rendje:

Az intézményvezetd tavolléte esetén az intézményvezetd megbizésa alapjan — az altala kijeldlt
konyhai dolgoz6 - 1atja el a vezetdi feladatokat.

Az intézményvezetd akadélyoztatdsa (tavollét) vagy a vezetdi munkakor betdltetlensége esetén
a feladatokat a Malyinka Kozség Onkormanyzat élelmezésvezetSje latja el.

A konyhai alkalmazottak munkakdri lefrdsa tartalmazza a helyettesités rendjét.

Az intézményben folyé munkét a dolgozok idéleges, vagy tartos tavollét nem akadalyozhatja.
A dolgozé tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozésa az intézmény vezetdjének
feladata.

23. AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAL

Az intézmény munkavégzéssel kapesolatos szabalyai

Munkaltatéi jogok gyakorlasa

Az intézményvezetd felett a munkaltatoi jogokat (kinevezés, felmentés, fegyelmi felelsségre
vonas) Malyinka Kozség Onkormaényzatanak Képvisel§-testiilete, egyéb munkaltatéi jogokat a
polgarmester gyakorolja.

Az intézmény valamennyi dolgozdja felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd
gyakorolja.
A kozalkalmazotti jogviszony létrejotte: A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi

XXXIIL torvény (Kjt.) és végrehajtasi rendeletei szerint.

Munkavégzés teljesitése, munkakori kitelezettsége, hivatali titok megorzése:



A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijeldlt munkahelyen, az ott érvényben
1évé szabélyok és a kinevezési okmanyokban vagy a munkaszerzédésben leirtak szerint
torténik,

A dolgozé kételes a munkakérébe tartozs munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden nem

Amennyiben adott esetben Jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség nem 4ll fenn,
nem adhaté felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titkoknak minésiilnek, és
amelyek nyilvénosségra keriilése az intézmény érdekeit sértené.

Az intézménynél hivatali titoknak minsiilnek a kévetkezok:

- az intézmény miikodésével kapcsolatos informaciok

- a dolgozdk személyi adatai, munkavégzésiikkel Ssszefiiggd informaciok

- a szocialis étkezésben, és a kedvezményes gyermekétkeztetésben részesiilokkel kapesolatos
adatok, informaciék

A munkaidé beosztasa: Az intézmény nyitvatartasi ideje:
Hét6t61- péntekig (munkanapokon) 7:00-15:00-i g
24. Ugyviteli szabslyok:

Az intézményi koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos killonleges eléfrasokat,
feltételeket, a hozza kapcsol6do  jogositvanyok gyakorldsit a Mailyinka Kozség
Onkormanyzattal  kotétt Munkamegosztasi megéllapodds alapjan Milyinka Kozség
Onkorményzata Iatja el.

25. Az intézmény képviselete

Az intézmény képviseletének rendje a személyes képviseletet, az alairasi Jjogosultsagot,
valamint a cégszeri aldiras szabalyait tartalmazza,

Személyes képviselet

- Az intézmény 6n4ll6 jogi személy, melynek képviseletére az intézményvezetd jogosult.

- Az intézményvezetd — az intézmény gazdalkod4si kereteit meg nem halad6é mértékben — teljes
kotelezettségvallalassal és utalvanyozési joggal rendelkezik.

Aldirasi (kiadmanyozasi) Jjogosultsag

Az intézmény hataskorébe tartozd alabbi tigyekben az intézményvezet rendelkezik alairgsi
joggal:

a) munkdéltatd jogkdr gyakorldsa a Konyha alkalmaz4saban 4116k tekintetében

b) a Konyha mindennapi miiksdésével kapcsolatos tevékenységek tekintetében (szamlak
Jovahagyésa, dru atvétele, megrendelések)



Az intézményvezetd akadalyoztatasa -, illetve tartos tavolléte esetében az dltala helyettesitéssel
megbizott személy gyakorolja a kiadményozasi jogot.

Bélyegz6 hasznalata
Az intézmény cégszerl alairasandl az aldbbi bélyegzoket kell hasznalni

- cégszerii alairashoz, pénzfelvételhez, ill. anyagi jellegli kotelezettségvéllaldshoz az intézmeny
nevét tartalmazo kor alaki bélyegzot.

Kor alaku bélyegzé: kiilsé iven az intézmény neve, cime, kdzépen Magyarorszag cimere
Egyéb esetekben az intézmény téglalap alaki bélyegz6jét hasznalja, mely az aldbbiakat
tartalmazza: )

[ntézmény neve: Malyinka Kozség Onkormanyzata F6z6konyhdja

Cime: 3645 Malyinka Petofi u. 63.
Addszam: 15836414-2-05

Az intézményben cégbélyegzd hasznalatira az intézményvezetd jogosult.

A bélyegzdk beszerzésérdl, kiaddsarél, nyilvantartasarol, cseréjérol, leltarozasrél, potlasarol az
intézmény vezetdje gondolkodik.

Kartéritési kitelezettség:

A munkavallale a kozalkalmazotti jogviszonyabdl —eredd kotelezettségének  vétkes
megszegésével okozott karért Kkartéritési feleldsséggel tartozik. A kértérités mértéket a
k&zalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény 81. §-dban, valamint a Munka
Torvényérdl szol6 2012. évi 1. tdrvényben foglalt el6irasok szerint kell megallapitani.

Anyagi felel6sség:

A dolgoz6 a szokasos személyi hasznlati targyakat meghalado mértéki és értéki haszndlati
értéket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve viheti ki onnan.
Az intézmény valamennyi dolgozdja felel6s a berendezési, felszerelési targyak rendeltetésszeri
hasznalataért, a gépek, eszkdzok szakkonyvek stb. megovasaért.

Az intézmény iigyiratkezelése:

Az tigyiratkezelés irdnyitdsaért és ellendrzéséért az intézmény vezetdje felelds.

A kiadmanyozas rendje:

Az intézményben a kiadmanyozas az intézményvezett feladata.

26. AZ INTEZMENY GAZDALKODASANAK RENDJE:

Az intézmény gazdalkodasaval, ezen belil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében 1évé vagyon hasznositasaval sszefliggd feladatok,
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hatdskorok szabélyozésa — a Jogszabalyok és a fenntart6 rendelkezéseinek figyelembe vétel —
az intézmény vezetdjének feladata. Az intézmény 6nalldan miiksds koltségvetési szerv, az
onkorményzati koltségvetésben Jovéhagyott el8irdnyzatokkal, a havi pénzellatast biztosito
pénziigyi kerettel gazdalkodhat.

A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik, igy Malyinka Kozség

Onkorményzata latja el a gazdasdgi szervezet feladatait, az Aht és az Avr. el8irasainak
megfeleléen megkotott munkamegosztasi megallapodas alapjan. Szamlait, bizonylatait
Maélyinka Kozség Onkorményzata Pénziigyi és Gazdalkod4si Iroddja kezeli és tartja szamon.

Az intézmény alapdokumentumai
1.Alapdokumentumok:
- Alapité okirat
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
- Miikodési engedély
- Hazirend
- Etkeztetési Szakmai Programja
- Malyinka Kézség Onkormanyzataval kotott munkamegosztasi
megallapodds

2. Az intézmény miikodésével Osszefiiggd szabalyzatok:
- Munkavédelmi szabélyzat
- Tlzvédelmi szabalyzat
- valamint Malyinka Kézség Onkormanyzat azon szabélyzatai, melyek hatdlya
kiterjed a konyha miiksdésére is, melyekrdl az intézményvezetsie kiilsn
nyilvéntartést kételes vezetni

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartdséarél az intézmény vezetdje
gondoskodik.

27. ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény Szervezeti és Miiksdési Szabélyzatdt Malyinka Koézség Onkorményzat
Képviselo-testiilete hagyja jova és Jévahagyésaval egyidejiileg 1ép hatalyba.

Malyinka, 2017. 4prilis 25.

Kulcsar Benjaminné
mb. intézményvezets






