5. melléklet az 1/2015. (11.26.) 6nk. rendelethez
KERELEM
RENDKIVULI TELEPULESI TAMOGATAS MEGALLAPITASA IRANT

Kérelmez§ adatai:
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Csaladi allapot: hajadon/n6tlen; hdzas; 6zvegy; elvalt; élettarssal él; hazastarsatol kilon él.
A kérelmez6vel kdzos haztartasban egyutt 16k szama (kérelmezd nélkal): ..................... 6

Kérelmezdvel kozos haztartasban egyutt él6k adatai:

Név Sziletési hely, Anyja neve TAJ szam rokonsagi fok
idé

A kérelmezd, valamint a vele kdzds haztartasban egyutt él6k havi jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa Kérelmez6 | A kérelmezbvel kozos haztartasban
€16 tovabbi személyek

1. Munkaviszonybo6l és més foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazé
ebbdl: kozfoglalkoztatashol szarmazo

2. Tarsas és egyéni vallalkozéshdl, 6stermel6i,
illetve szellemi és mas 0nallo tevékenységhdl
szarmazo

3. Téappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer( rendszeres
szocialis ellatdsok

5. Jarési hivatal és munkatgyi szervek altal

folyositott ellatdsok

6. Egyéb jovedelem




7. | Osszes jovedelem | | |

Rendkivili élethelyzet, melyre tekintettel a tamogatast a kérelmezé kéri:

a) betegség miatt

aa) eseti gyogyszerkiadas 10.000,- Ft-ot meghaladja,

ab) 5 napot meghalad6 korhazi ellatas,

b) elemi kér elhéritésa,

c) valsaghelyzetben 1évd varandds anya gyermeke megtartasa,
d) nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas,

e) gyermek csaladba valod visszakerulésének elésegitése.

Indokolas:

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kézolt jovedelmi adatok valddisagat a szocidlis igazgatasrol és
a szocialis ellatasokrol szOld 1993. évi Ill. torvény 10. §-d4nak (7) bekezdése alapjan a szocidlis
hataskort gyakorld szerv — a NAV hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 igazgatésaga utjan —
ellendrizheti.

Hozzdjarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocidlis igazgatési eljards soran torténd
felhasznalasahoz.

Biintet6jogi felelésségem teljes tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a val6sagnak
megfelelnek.

kérelmez§ alairasa



Tajékoztatd
I. Személyi adatok
Egyediilallé az a személy, aki hajadon, nétlen, dzvegy, elvalt vagy hazastarsatdl kilon él, kivéve, ha élettarsa
van.
1l. Jévedelmi adatok: A kérelmez6 a kérelemben sajat, valamint a vele egy haztartdsban lakd személyek
adatairdl, jovedelmi viszonyairél koteles nyilatkozni, tovabba a jovedelmi adatokra vonatkozé bizonyitékot,
igazolast a kérelem benyujtasaval egyidejlileg becsatolni szilkséges. A csaladtagok jovedelmét kilén-kilon kell
feltintetni
Jovedelem: az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a személyi jovedelemadérol
sz6106 térvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kulféldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel),
ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, és azon bevétel, amely
utan az egyszer(isitett vallalkozoi adérdl, illetve az egyszer(isitett kdzteherviselési hozzajarulasrol sz416 térvény
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
A jovedelmi adatokat alatt a havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasakor a bevételt és az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltlintetni.
Jovedelem tipusai:
1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazé jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kdzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, bir6sagi, Ugyészségi, igazsagugyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerz6déses
szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységh6l, tovabba szovetkezet tagjaként
folytatott - személyes kdzremiikddést igényl6 - tevékenységh6l szarmazé jovedelem.
2. Tarsas és egyéni vallalkozéashdl, &stermel6i, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységh6l szarmazd
jovedelem: itt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgald tevékenységéhdl
szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kilon szerz6dés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.
3. Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tAmogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.
4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatasok: oregségi, 6zvegyi és szll6i nyugdij,
arvaellatas, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatas, szolgalati jarandésag, a balettm(vészeti
életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatds, rehabilitacids ellatds, banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacids ellatasok,
hazastarsi potlék, hazastars utan jaré jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.
5. Jarasi hivatal és munkalgyi szervek altal folyositott ellatdsok: kilondsen az id@skordak jaradéka, az
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas, a foglalkoztatast helyettesité tAmogatas, az apolasi dij,;
munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetp6tld
juttatas.
6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok, nevel8sziilGi dij,
szocidlis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébdl, vagyoni értékl jog atruhdzasabdl szarmazé jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kerilt
feltlintetésre.
A jovedelemnyilatkozatban szerepl6 jovedelmekr6l a jovedelem tipusanak megfelel§ iratot vagy annak masolatat
a kérelemhez mellékelni szlikséges.
111. Csatoland6 mellékletek:
A jovedelme igazolaséra:
a) a munkabérrél, munkaltaté altal fizetett tdppénzrél a munkaltatd altal kiallitott jovedelemigazolas vagy
munkabér jegyzék,
b) vallalkoz6 vagy 6stermeld esetén a kérelem benyujtasanak hénapjat kdzvetlenil megel&z8 tizenkét honap alatt
szerzett jovedelemrdl a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal igazolasa és a targyévben elért jovedelemrdl nyilatkozat,
c) allaskeresési tdmogatas esetén az illetékes Munkaligyi Kozpont megallapité hatarozata és a kérelem
benyujtasat megel6z6 havi ellatas 6sszegét igazold szelvény vagy bankszamlakivonat,
d) nyugdij, nyugdijszerl rendszeres pénzellatas és arvaellatas esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 havi
igazoloszelvény (nyugdijosszesitd), bankszamlakivonat,
e) Jarasi Hivatal altal folydsitott ellatas (apolasi dij, idéskordak jaradéka, foglalkoztatast helyettesit§ timogatas,
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas) esetén a Jarasi Hivatal altal kiallitott igazolas, illetve a
megallapité hatdrozat méasolata,
e) a gyermektartasdij esetén a kérelem benyUjtasat megel6z6 havi postai feladévevény vagy bankszamlakivonat
vagy az 6sszeg atadasardl sz6lé és buntet6jogi felel6sség tudataban tett nyilatkozat,
f) 6sztondij és egyéb juttatdsok esetén az oktatéasi intézmény altal kiallitott igazolas,



g) nem havi rendszerességgel szerzett jovedelem esetén a kérelem benyujtasanak honapjat kozvetlenil megel6z6
tizenkét hénap alatt szerzett egyhavi atlagrél sz616 nyilatkozat

h) amennyiben a kérelmez8, kozeli hozzatartozoja vagy a haztartdsaban életvitelszer(ien vele egyitt laké mas
személy rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik, Ugy az errél sz6l6 nyilatkozat és a Munkaligyi Kdzpont
igazolasa arrél, hogy regisztralt allaskeresd és ellatasban nem részesill,

i) egyéb jovedelmek esetén a kérelmez6 biintet6jogi felel6ssége tudataban tett nyilatkozat.

IV. Rendkiviili élethelyzet igazolasa (pl. kérhazi zardjelentés, gyogyszertari szamla stb



